
«Бесшовный переход из школы в колледж 

детей с ограниченными возможностями 

здоровья из числа коренных 

малочисленных народов Севера. 

Организация работы психолого-

педагогического консилиума в колледже»

Государственное бюджетное профессиональное образовательное 
учреждение Ямало-Ненецкого автономного округа

«Ямальский многопрофильный колледж»



Бесшовная модель профориентации для 
обучающихся с ОВЗ и инвалидностью

Общее образование (школы)

СПО (колледжи)

Чемпионат 

“Абилимпикс”, 

“Я-Профи!”, 

“Билет в будущее”

Обучение первой 

рабочей профессии, 

адаптивное обучение, 

социальная адаптация, 

безбарьерная среда

Профориентационная работа со 

школами (мастер-классы, 

профессиональные пробы, дни 

открытых дверей, создание 

видеороликов и реализуемых 

профессиях, экскурсии в колледж, 

встреча с ЦЗН, посещение классных 

собраний в школах и т.д.)
Содействие в трудоустройстве

Наличие партнеров-работодателей (ГБУЗ 

ЯНАО “СОКБ”, МБДОУ Детский сад “Росинка”, 

МБДОУ “Детский сад Мозаика”, МП ГО “Семь 

лиственниц”)

Дошкольное образование (детские сады)



На основании Приказа Департамента образования Ямало-Ненецкого

автономного округа № 768 от 15 сентября 2022 года, колледжу был

присвоен статус "Базовой профессиональной образовательной

организации" (БПОО). Приказом ГБПОУ ЯНАО “Ямальский

многопрофильный колледж” от 31 мая 2024 г. 138-О был организован

Центр инклюзивного образования.

Цель деятельности является создание необходимых

организационных, методических и материально-технических условий для

обеспечения общедоступности среднего профессионального образования

для инвалидов и лиц с ОВЗ, способствующее их полноценной

социализации и социальной адаптации.

“Базовая профессиональная образовательная 

организация" (БПОО)



ПРОФЕССИОНАЛЬНАЯ 
ОРИЕНТАЦИЯ

ДОСТУПНАЯ СРЕДА

СОПРОВОЖДЕНИЕ СТУДЕНТОВ С 
ИНВАЛИДНОСТЬЮ И ОВЗ

СОДЕЙСТВИЕ 
ТРУДОУСТРОЙСТВА 



Бесшовный переход детей коренных малочисленных 

народов Севера 

Кочевой детский сад

Школы-интернат для КМНС 
Профессиональное обучение в 

колледже

Трудоустройство



Для бесшовного перехода из школы в колледж детей с
ограниченными возможностями здоровья (ОВЗ) в рамках
инклюзивного образования проводятся мероприятия, направленные
на профориентацию:

Чемпионат “Абилимпикс”

“Билет в будущее”

“День открытых дверей”
“Ярмарка вакансий” Профориентация для 

выпускников школ 
коррекционных классов



Доступная среда



Специальные технические средства обучения

Аппаратно -
программный комплекс 
для детей о ОПА(ДЦП)

Аппаратно-программный 
комплекс для 

слабослышащих детей и 
детей с нарушением речи 

Портативный компьютер 
Брайля предназначен для 
использования незрячими 

или слабовидящими 

Тифломаркер, устройство для 
звукового информирования 
незрячих и слабовидящих



Социально-психологическое  и тьюторское 
сопровождение



Трудоустройство

Наличие партнеров-работодателей:  

• ГКУ ЯНАО “Центр занятости населения г. Салехард”

• ГБУЗ ЯНАО “Салехардская окружная клиническая больница”;

• МБДОУ Детский сад “Росинка”;

• МБДОУ “Детский сад Мозаика”;

• МП ГО “Семь лиственниц”;

• ООО фирма “Интерги”;

• ООО “Салехардский речной порт”;

• ГАУ ЯНАО “Ямало-Ненецкий окружной музейно-выстовачный

комплекс имени И.С. Шемановского;

• ГАУ культуры ЯНАО “Окружной дом ремёсел”.



ППк БПОО 
(ПОО) 

– Заместители директора

– Начальник Центра инклюзивного 

образования

– Заведующий социально-

психологической службы

– Заведующие отделений

– Педагог-психолог центра 

инклюзивного образования

– Тьютор

Организация деятельности ППк на базе БПОО (ПОО) 

это  постоянно  действующий,  объединенный  общими  целями, 
скоординированный коллектив специалистов БПОО (ПОО), реализующих ту 
или иную стратегию сопровождения лиц с ограниченными возможностями 
здоровья в БПОО (ПОО) и разрабатывающий тактики сопровождения

Председатель -

Директор учреждения

Основная функция ППк:

– Формирование воспитательно-

образовательной среды БПОО 

(ПОО), способствующей 

успешному обучению и 

поступательному 

психологическому развитию 

обучающихся с особыми 

образовательными 

потребностями

Состав ППк:

1. Приказ руководителя о создании ППк с утверждением Положения и состава комиссии 
от 06.11.2025 г. № 368-О
3. График проведения плановых заседаний ППк на учебный год
4. Журнал учета заседаний ППк и обучающихся, прошедших ППк
5. Журнал регистрации коллегиальных заключений психолого педагогического
консилиума
6. Протоколы заседания ППк
7. Направление на ПМПК



4. Итоговый этап  

• регистрация заключения ПМПК;  

• разработка АОП СПО и ИУП  

• контроль качества реализации АОП 

СПО;  

• консультации с ПМПК по АОП СПО 

1. Первичный этап  

• наблюдение преподавателей и куратора 
за уровнем освоения ОПОП СПО и 
выявление трудностей у обучающихся;  
• проведение индивидуальной 
диагностики обучающегося педагогом-
психологом;  
• беседа с родителями (законными 
представителями) о необходимости 
обследования обучающегося 
в ПМПК

3. Основной этап

• заседание ППК БПОО;  
• формирование заключения ППК БПОО;  
• формирование направления ППК БПОО; 
• сопровождение специалистами центра 
инклюзивного образования на ПМПК  

2. Подготовительный этап

• проведение контроля по дисциплинам 

общеобразовательного цикла ОПОП СПО;    

• формирование куратором учебной группы 

совместно с педагогом-психологом 

характеристики обучающегося на основе 

анализа контроля, результатов обследований 

Ключевые этапы 
алгоритма 

взаимодействия 
БПОО (ПОО) с ПМПК



➢ оценка эффективности созданных 
специальных условий для получения 
образования обучающимися с ограниченными 
возможностями здоровья

Цели и задачи взаимодействия БПОО (ПОО) с ПМПК

Цель
взаимодействия

объединение совместных усилий БПОО (ПОО) и ПМПК в
обеспечении прав участников образовательного 
процесса на получение доступного и качественного 
психолого-медико-педагогического сопровождения 
обучающихся с ограниченными возможностями 
здоровья в условиях среднего профессионального 
образования

Задачи:

➢ создание специальных условий для 
получения образования обучающимися с 
ограниченными возможностями здоровья

➢ психолого-медико-педагогическое
обследование обучающихся, имеющих
трудности в обучении, развитии и социальной
адаптации

➢ методическая помощь педагогическим
работникам в организации профориентации и
образовательного процесса в образовательной
организации

➢ выполнение контрольных цифр 
приема контингента

Соглашение о сотрудничестве с ГКУ ЯНАО "РЦППМиСП" (август 2022 года)



629008, ЯНАО
г. Салехард, Совхозная ул., 14, 

Тел: +7(34922)5-03-38
E-mail: ymk-89@mail.ru


